
La santé mentale :  

 l'enjeu de demain 

Appel l’innovation 



Booste l’esprit
d’équipe 

Gains en
performance Plus

Collaboratif

Plus de pouvoir.
 

Plus de performances.

Plus de professionnalisme .
 

NeurOptimal® est actuellement utilisé en entreprise pour aider à mieux gérer le
stress, améliorer la capacité d'apprentissage, la concentration, l'organisation,

promouvoir de saines habitudes de sommeil et gérer l'anxiété de performance.
 



Un pas dans le présent  

 Un pas dans le futur 
&

Plongez dans l'innovation 



LE NEURO FEEDBACK 

L'INNOVATION
EST LÀ 



LE NEURO FEED-BACK C'EST QUOI ? 



Le système NeurOptimal@ est un
entrainement cérébral  sécuritaire et non

Invasif.
 

Il s'agit d'une technologie exclusive basée sur
les neurosciences et conçue pour développer la Neuro-

Ergonomie de notre cerveau. 
 

Conçue dans le but de renforcer la capacité naturelle du
Système Nerveux Central à s'auto-réguler, à améliorer
ses performances à se transformer et à instaurer des

changements durables avec facilité et simplicité.
 



Comment ça fonctionne ?
 

Notre spécialiste certifié en neurofeedback
Dynamique guidera vos collaborateurs à travers
des séances personnalisées, non invasives et

agréables. 
 

Grâce à une combinaison de capteurs cérébraux
et de technologies de pointes, vos

collaborateurs pourront visualiser en temps réel
leur activité cérébrale et s'engager activement

dans leur processus.
 



Ce programme crée un cadre profitable pour le travail, au
sein duquel vos collaborateurs voient leur compréhension

d’eux-mêmes augmenter et par conséquent, leur
engagement s'en trouve décuplé. 

 
Un collaborateur serein et

Efficace constitue une
valeur ajoutée pour votre entreprise
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En renforçant les connexions neuronales essentielles, vos
collaborateurs développeront une concentration accrue, une

meilleure prise de décision et une pensée plus créative.

Réduction du stress et de l'anxiété

Amélioration de la concentration et de la
clarté d'esprit 

01En identifiant et en corrigeant les schémas de pensée négatifs, vos
collaborateurs seront mieux équipés pour faire face au stress quotidien et à
l'anxiété, favorisant ainsi un environnement de travail détendu et productif.

Augmentation de la résilience
émotionnelle 

Le  neurofeedback Dynamique aide à améliorer la régulation
émotionnelle, permettant à vos collaborateurs de faire face aux défis

avec calme et résilience, tout en favorisant des relations
interpersonnelles harmonieuses.

Découverte de la pleine conscience 

Vos collaborateurs apprendront à être présents dans l'instant
présent, à s'observer avec bienveillance et à cultiver une

compréhension profonde d'eux-mêmes, ce qui facilitera leur
épanouissement personnel et professionnel.



Notre engagement envers vous :
 

  1. Confidentialité et sécurité : 
Nous traitons toutes les données avec une stricte

confidentialité, garantissant ainsi un environnement sûr et
sans jugement pour vos collaborateurs.

2. Programmes sur mesure : 
Nous concevons des programmes de neurofeedback
Dynamique adaptés aux besoins spécifiques de votre
entreprise et de vos collaborateurs, assurant ainsi une

expérience hautement personnalisée.

 3. Résultats tangibles : 
Nous nous engageons à mesurer les progrès et les résultats

obtenus grâce au neurofeedback Dynamique, afin de
garantir un retour sur investissement optimal pour votre

entreprise.



Osez l'innovation et offrez à vos collaborateurs
l'opportunité unique d'améliorer leur bien-être mental

et de découvrir leur plein potentiel avec le
neurofeedback Dynamique. 

Ensemble, créons un environnement de travail
épanouissant et efficace, propice à la croissance

personnelle et professionnelle.

Contactez-nous pour en savoir plus  et commencer
ce voyage vers le bien-être mental et la réussite d'un

lien durable avec vos équipes.
 


